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CURSOS DE EDUCACAO E FORMACAO (CEF)

REGULAMENTO

O presente regulamento define a organizacdo, desenvolvimento, avaliacdo e
acompanhamento dos Cursos de Educacéo e Formacéo.

“Os cursos de educacdo e formacdo agora criados destinam-se, preferencialmente, a
jovens com idade igual ou superior a 15 anos, em risco de abandono escolar ou que ja
abandonaram antes da concluséo da escolaridade de 12 anos, bem como aqueles que,
apos conclusdo dos 12 anos de escolaridade, ndo possuindo uma qualificacéo profissio-

nal, pretendam adquiri-la para o ingresso no mundo do trabalho”
in Despacho Conjunto n°® 453/2004

Legislacdo de referéncia:

- Despacho conjunto n.° 453/2004, de 27 de Julho — criacdo dos cursos de edu-
cacdo e formacéo e respectivo regulamento (referencial curricular e procedimen-
tos de organizacdo, desenvolvimento, avaliagdo e acompanhamento).
Rectificacdo n.° 1673/2004, de 7 de Setembro — rectifica inexactidées do Des-
pacho conjunto n°® 453/2004, de 27 de Julho.

Despacho conjunto n.° 287/2005, de 4 de Abril — regulamenta as condi¢cbes de
acesso as provas de avaliagdo sumativa externa e sua certificacdo para prosse-

guimento de estudos, definindo ainda os modelos de certificados, relativamente

aos cursos de educacéo e formacéo.

Despacho n.° 13 599/2006 (22 série), de 28 de Junho — estabelece regras e
principios orientadores a observar na elaboracdo do horario semanal de trabalho
do pessoal docente, bem como na distribuicdo do servico docente corresponden-

te.

Lei n.° 30/2002, de 20 de Dezembro alterada pela Lei n.° 3/2008, de 18 de
Janeiro — Estatuto do Aluno — estabelece a responsabilidade dos membros da
comunidade educativa, os direitos e os deveres do aluno assim como as medidas

disciplinares.

Guia de orientacfes e anexos ao Despacho conjunto n° 453/2004, de 27 de
Julho.

Oficio- Circular n° 16, de 9 de Outubro de 2008 — Aplicacdo das alteracbes ao
Estatuto do Aluno introduzidas pela Lei n° 3/2008, de 18 de Janeiro, no ambito do
regime de assiduidade dos Cursos Profissionais e dos Cursos de Educacédo e

Formacéo de Jovens.

Despacho n.° 30265/2008, de 16 de Novembro — define os procedimentos relati-
vamente as faltas justificadas, designadamente por doenca ou outros motivos

similares.

Guia de Orientacdes e anexos emitidos pela ANQ em Dezembro de 2008 -
orientacBes técnicas decorrentes de algumas alteragées no sistema de educacdo
e formacgdo com a criacdo do Sistema Nacional de Qualificaces e com a publica-

¢do de novos normativos legais.

Pode ser ainda obtida informacéo de apoio nos seguintes sites:

http://www.anqg.gov.pt — informacéo genérica sobre as ofertas formativas qualifi-
cantes, nomeadamente, legislacdo de enquadramento, destinatarios, areas de
educacdo e formacdo abrangidas, cursos existentes, programas das diferentes
componentes de formacao
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http://www.catalogo.ang.gov.pt — informacdo sobre os perfis profissionais e
sobre o enquadramento das qualificagdes profissionais ho Quadro Europeu de
Qualificacdes (QEQ);

http://www.novasoportunidades.gov.pt — informagéo actualizada sobre a rede
de oferta existente por Distrito e por Concelho, por modalidade. Para cada oferta
seleccionada é apresentada informacdo sobre o seu funcionamento e sobre a
entidade formadora;

http://www.iefp.pt — informac&o sobre os referenciais de formagéo da componen-
te tecnoldgica dos Cursos de Educacao e Formacgao (CEF).

CAPITULO |
ORGANIZACAO DO PROCESSO DE ENSINO/APRENDIZAGEM

Artigo 1.°
Organizacdo curricular

1 - Os cursos de Educacdo e Formacao leccionados na Escola apresentam as seguintes
tipologias:

a) Os cursos de tipo 2, com a duracdo de dois anos e conferindo 0 9° ano de esco-
laridade e uma qualificacdo profissional de nivel 2, destinam-se a jovens, em risco
de abandono, que completaram o 6° ano de escolaridade ou frequentaram, com ou
sem aproveitamento, 0 7.0 ano de escolaridade, ou ainda aqueles que frequenta-
ram, sem aproveitamento, o 8.0 ano de escolaridade;

b) Os cursos de tipo 3, com a duragdo de um ano e conferindo o 9° ano de escolari-
dade e uma qualificagcao profissional de nivel 2, destinam-se a jovens, em risco de
abandono, com aproveitamento no 8.0 ano de escolaridade, ou com frequéncia,
sem aproveitamento, do 9.0 ano de escolaridade;

¢) Os cursos de tipo 5, com a duragéo de dois anos e conferindo o 12° ano de esco-
laridade e uma qualificacdo profissional de nivel 3, destinam-se a jovens titulares de
um curso de tipo 4 ou de um curso do 10° ano profissionalizante criado ao abrigo do
despacho conjunto n® 665/2001, de 26 de Marco, bem como a jovens com aprovei-
tamento no 10° ano de escolaridade ou com frequéncia sem aproveitamento do 11°
ano de escolaridade e que pretendam retomar um percurso formativo apos interrup-
¢80 nédo inferior a um ano lectivo.

2 - Os planos curriculares que formam os Cursos de Educacdo e Formacdo desenvol-
vem-se em quatro componentes de formacao: socio-cultural; cientifica; tecnolégica e pra-
tica, compreendendo, ainda, uma prova de avaliacéo final, adiante designada por PAF.

3 - Os referenciais de formacédo e os programas das disciplinas aprovados pelo Ministério
da Educacdo encontram-se publicitados nos seus sitios oficiais, nomeadamente na
Agéncia Nacional para a Qualificacéo (http://www.ang.gov.pt/e http://www.iefp.pi)
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Artigo 2.°
Estrutura curricular

1 - Os Cursos de Educacédo e Formacao dos tipos 2 e 3 assumem a seguinte matriz curri-

cular:

Total de horas

Componentes de | Disciplinas

Formacdao Tipo 2 Tipo 3
Lingua Portuguesa 192 45
Lingua Inglesa 192 45
T ecnologias de Informac¢do e Comunicacdo | 96 21

Socio-cultural Cidadania e Mundo Actual 192 21
Higiene, Salude e Seguranga no Trabalho 30 30
Educacéo Fisica 96 30

Cientifica Matematica Aplicada 333 66
Disciplina/dominio especifico

Técnica Unidades do itinerario de qualificacdo | 768 732
associado

Pratica Formacdo em Contexto de Trabalho (FCT) | 210 210

Carga Horaria Total/ Curso 2109 1200

2 — A matriz curricular dos Cursos de Educacéo e Formacéao Tipo 5 é a seguinte:

Componentes de Disciplinas Total de horas
Formacéao
Portugués 192
Lingua Estrangeira 96
Cidadania e Sociedade 21
Socio-cultural Tecnologias de Informacdo e 21
Comunicacao
Higiene, Salde e Seguranca no 30
Trabalho
Educacéo Fisica 90
Disciplinas/dominios de suporte
Cientifica cientifico 1 192
Disciplinas/dominios de suporte 96
cientifico 2
Disciplinas/dominios de suporte 96
cientifico 3
Técnica Unidades do itinerario de qualifica- 1232
¢do associado
Pratica Formacdo em Contexto de Trabalho 210
Carga Horaria Total/ Curso 2276
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Artigo 3.°
Constituicdo do itinerério

1 - Para a seleccdo dos cursos a implementar, a escola formadora deve ter em conta 0s
interesses dos alunos, as condi¢bes técnicas, materiais e humanas de que dispde e as
necessidades do meio. Para tal deveréo as escolas efectuar os seguintes procedimentos:

a) ldentificagdo dos interesses dos alunos;

b) Levantamento dos dados relativos ao insucesso no ano ou anos de escolaridade
correspondentes aos cursos pretendidos;

c) Levantamento dos recursos humanos (existentes e necessarios);

d) Levantamento dos recursos materiais (instalacbes e equipamentos);

e) Estabelecimento de contactos com outras escolas/entidades formadoras do con-
celho com vista a concertar uma oferta diversificada;

f) Verificacdo, em articulagdo com o0s centros de emprego ou outras instituicdes
locais do nivel de empregabilidade relativo as profissbes a que os cursos dao
acesso;

g) Levantamento da rede de empresas a nivel local e regional que se poderdo cons-
tituir como parceiras.

2 - A constituicdo do itinerario faz-se, relativamente as componentes de formacao socio-
cultural e cientifica, com recurso aos referenciais formativos definidos pela ANQ
(www.ang.gov.pfl) e relativamente a componente de formacgédo tecnoldgica aos referen-
ciais definidos pelo IEFP (www.iefp.p®) ou pela ANQ (cursos profissionais de nivel 3).

3 - Os referenciais disponibilizados pelo IEFP estdo organizados por unidades ou médu-
los de formacéo, os quais deverdo ser associados em disciplinas.

Artigo 4.°
Condicdes de admissao

1 - Os candidatos deverdao formalizar o seu interesse nos cursos, nas datas afixadas,
anualmente pelo Orgdo de Gestdo, através de preenchimento de uma ficha de pré-
inscrigao.

2 — Preferencialmente, os candidatos deverdo ser submetidos a uma entrevista dirigida
pelo Director de Curso o qual fara a selecgéo baseada nos seguintes critérios:

a) A idade minima de acesso a qualquer dos percursos € de 15 anos. No entanto,
podera ser autorizada pelo Director Regional de Educacgéo a frequéncia destes
cursos a jovens com idade inferior a 15 anos, desde que o requerimento:

i) Seja assinado pelo encarregado de educacéo, o qual declara que autoriza o
seu educando a frequentar o respectivo curso de acordo com as normas esta-
belecidas no despacho conjunto n.°453/2004;

ii) Seja acompanhado por relatério fundamentado com parecer do SPO, caso
exista, ou do director de turma ou professor de apoio educativo, nas outras
situacdes.

b)T er sido encaminhado pelo Servi¢o de Orientacdo Escolar (SPO);

c) Demonstrar ter maturidade e o perfil adequado a frequéncia do curso pretendido.
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Artigo 5.°
Desenvolvimento dos cursos

desenvolvimento dos cursos de educacao e formagdo deverdo ter-se em conta 0s

seguintes procedimentos:

a)

O desenvolvimento de cada curso é assegurado por uma equipa pedagdgica,

coordenada pelo director de curso, a qual integra ainda os professores das diversas
disciplinas, profissionais de orientacdo ou outros que intervém na preparagdo e
concretizacdo do mesmo;

b)

c)

d)

A equipa pedagdgica dispde de uma hora e trinta minutos, coincidente nos res-
pectivos horarios, para a coordenacéo de actividades do ensino-aprendizagem;

O director de curso, deve ser nomeado preferencialmente de entre os professores
da componente de formacao tecnoldgica, e ndo devera ter sob sua responsabili-
dade mais de duas turmas.

O ndmero minimo de alunos por turma nao deve ser inferior a dez nem superior a
vinte;

Em situagbes devidamente justificadas e sempre que estejam em causa a segu-
ranca e a saude de a alunos, professores ou as condicOes fisicas e materiais o
justifiqguem, as turmas constituidas por mais de doze alunos deverdo ser desdo-
bradas em turnos nas disciplinas da componente tecnologica

Artigo 6°
Competéncias e Articulacdes

1 - Compete a equipa pedagodgica a organizagdo, realizacdo e avaliagdo do curso,

nomeadamente:

a) Diagnéstico inicial e de progressos dos conhecimentos e das competéncias do
grupo turma e de cada aluno;

b) A articulacédo interdisciplinar nas varias componentes de formacao;

c) O apoio a accao técnico-pedagogica dos docentes/formadores que a integram; o
acompanhamento do percurso formativo dos alunos, promovendo 0 sucesso
educativo e, através de um plano de transi¢édo para a vida activa, uma adequada
transi¢cdo para o mundo do trabalho ou para percursos subsequentes;

d) Identificacdo, seleccao, adaptacdo ou elaboracdo de materiais didacticos

e) Reflexdo conjunta sobre a abordagem metodoldgica aos programas, tendo em

f)

conta factores como as caracteristicas da turma e a area de formacao do curso;
Discussao, afericdo, proposta e reformulagdo de estratégias pedagdgicas dife-
renciadas.

2 - Compete ao director de curso:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

Assegurar a articulagcdo pedagogica e interdisciplinar entre as varias disciplinas e
componentes de formacéao;

Articular com o Orgéo de Gestio das ofertas no &mbito da Iniciativa Novas Opor-
tunidades orientacdes estratégicas para o desenvolvimento da oferta qualificante;

Contactar com entidades formadoras e empregadoras exteriores a escola com
vista ao estabelecimento de parcerias;

Organizar e coordenar as actividades a desenvolver no ambito da formacdo em
contexto de trabalho, nomeadamente a negociacdo e a celebracdo de protocolos;

Promover e acompanhar os procedimentos necessarios a realizacéo da prova de
avaliacao final (PAF);

Assegurar, em articulagdo com o 6rgédo de gestdo da escola, os procedimentos
necessarios a realizacéo da prova de avaliacéo final, nomeadamente a calendari-
zacao e a constituicdo do juri de avaliagao.

Promover a articulagdo com o Servico de Psicologia e Orientacéo.
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3 — Compete ao professor orientador da formagdo em contexto de trabalho
(acompanhante de estagio):

a) Colaborar na elaboracdo do plano da formagédo em contexto de trabalho;

b) Acompanhar a execucéo do plano de formacdo em contexto de trabalho através
de deslocacdes periddicas aos locais de realizacao dos estagios;

¢) Avaliar, conjuntamente com o0 monitor da entidade de acolhimento, o desempenho
dos alunos no decurso de formacgéo em contexto de trabalho;

d) Colaborar na elaboracdo do regulamento da formacdo em contexto de trabalho
gue contenha as normas de funcionamento do mesmo e do plano individual de
formacéo do aluno;

e) Planificar as reunides com o monitor da entidades de acolhimento e reunifes
periédicas com os alunos, de forma a poderem rever o seu plano individual, discu-
tir as competéncias que tém desenvolvido ou que precisam desenvolver, elabo-
rando relatérios de progresso semanais.

4 — Compete ao director de turma:

a) A coordenacédo das actividades do conselho de turma é realizada pelo director de
turma;

b) Assegurar a articulacdo entre os professores, 0s alunos, 0s pais e 0s encarrega-
dos de educacdo;

c) Promover a comunicacdo e formas de trabalho cooperativo entre professores e
alunos;

d) Articular as actividades da turma com os pais e encarregados de educacéo pro-
movendo a sua participagéo;

e) Apresentar anualmente ao conselho executivo um relatério critico do trabalho
desenvolvido.

f) Coadjuvar o director de curso em todas as func6es de caracter pedagogico.

5 — Compete ao Servi¢o de Psicologia e Orientagao (SPO):

a) Intervir no acesso e identificacdo dos alunos candidatos a cada curso;

b) Colaborar na identificacdo dos interesses dos alunos, no levantamento das
necessidades de formacéo locais bem como, na divulgagéo da oferta educativa da
Escola;

c) Apresentar, em colaboracdo com o director de curso e em fase de candidatura,
um plano de transicdo para a vida activa de forma estruturada e intencional mas
flexivel, de modo a permitir possiveis reformulacdes e/ou ajustes sempre que
necessario e em consonancia com as caracteristicas, necessidades e evolugéo do
grupo-turma;

d) Colaborar, com director de curso, director de turma e professor orientador da for-
macao em contexto de trabalho, no acompanhamento dos alunos em situacdo de
formacdo em contexto de trabalho.

Artigo 7°
Assiduidade
1 — O limiar de assiduidade dos alunos é o seguinte:
a) 90% da carga horaria da disciplina ou dominio, admitindo-se um limite de 10%
de faltas, independentemente da natureza das mesmas e sem prejuizo no dispos-

to da alinea seguinte;

b) 93% da carga horéria da disciplina ou dominio, admitindo-se um limite de 7%
de faltas exclusivamente injustificadas.
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2 — Na formacgéo em contexto de trabalho, os alunos tém de cumprir 95% da carga hora-
ria desta componente.

3 — Para efeitos de contabilizacdo, registo ou justificacdo das faltas sera considerado o
segmento lectivo de 45 minutos.

4 — Ultrapassado o limiar de assiduidade dos alunos, nas condi¢des enunciadas no ponto
1. havera lugar a realizacéo, logo que avaliados os efeitos da aplicacdo das medidas cor-
rectivas, de uma prova de recuperacao a qual é da responsabilidade do préprio professor
e do director de turma.

5 — Verificando-se a existéncia de faltas dos alunos pode a escola promover a aplicacdo
de:

a) Quando atingir 7% + 1 das faltas injustificadas, o aluno realizara uma prova de
recuperacao que pode assumir as seguintes formas: escrita, escrita com compo-
nente pratica, pratica ou oral,

b) Quando atingir 10% + 1 de faltas justificadas, o aluno serd submetido a uma
prova de recuperacao diagnéstica podendo ter a forma escrita ou oral, pratica ou
de entrevista;

c) Se o aluno atingir 10% + 1 de faltas, independentemente da sua natureza, é
aplicada uma prova de recuperacao.

6 — Na situacdo apontada na alinea b) do ponto 5 havera lugar a realizagdo de uma prova
de recuperacgdo diagnoéstica com o objectivo de exclusivamente diagnosticar as necessi-
dades de apoio tendo em vista a recuperacao de eventual défice das aprendizagens.

6.1. A prova de recuperagdo diagnoéstica ndo tem a natureza de um exame,
devendo ter um formato e um procedimento simplificado, podendo assumir a forma escri-
ta ou oral, pratica ou de entrevista;

6.2. Da prova de recuperacao diagnéstica ndo pode decorrer a retencéo, exclusao
ou qualquer outra penalizacdo para o aluno, apenas medidas de apoio ao estudo e a
recuperacao das aprendizagens, sem prejuizo da restante avaliacéo.

7 — As medidas correctivas, decorrentes das faltas injustificadas, seréo aplicadas, logo a
partir do momento em que o aluno falta, através de fichas de trabalho, fichas de reforco,
pesquisa/investigacao...

8 — Se 0 aluno obtiver aprovac¢édo na prova de recuperacéo, retoma 0 Seu percurso esco-
lar normal, ndo sendo possivel faltar injustificadamente a (s) disciplina(s) em causa.

9 — No caso de ndo aprovacdo na prova de recuperacgéo, o conselho de turma pode optar
por:

a) O cumprimento de um plano de acompanhamento especial e a consequente reali-
zacao de uma nova prova;

b) A retencdo do aluno, quando o0 mesmo esteja inserido no ambito da escolaridade
obrigatéria ou a frequentar o ensino basico (T1, T2 ou T3), mantendo-se no ano
lectivo seguinte no ano de escolaridade que esta a frequentar — neste sentido,
todos os alunos que frequentam CEF de nivel basico devem frequentar o percurso
iniciado até ao final do ano, independente da sua idade;

c) A transferéncia para outro percurso formativo;

d) A exclusdo do aluno, com a impossibilidade de o mesmo frequentar, até ao final
do ano lectivo em curso, a disciplina ou disciplinas em relacdo as quais ndo obte-
ve aprovacao na referida prova.
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10 — Atendendo ao perfil do aluno em causa, o conselho de turma pode ainda decidir pela
aplicacédo da medida de prolongamento de actividades nas condi¢cbes seguintes:

a) As actividades serdo realizadas presencialmente caso o discente tenha faltas
injustificadas. Deste modo, apds analise efectuada pelo conselho de turma, estas
actividades poderdo ser supervisionadas pelo professor da disciplina ou discipli-
nas em causa ou por outro que integre a equipa formativa;

b) Se o aluno ultrapassar o limite de faltas justificadas, ser-lhe-ao aplicadas fichas de
reforco das aprendizagens sem a necessidade de uma actuacao presencial.

11 — Os alunos tém direito a justificar as faltas até ao 3° dia (til ap6s a sua auséncia.

12 — Os motivos que os alunos podem indicar para justificar as suas faltas sdo os descri-
tos no artigo 19.° da Lei n.° 3/2008, de 18 de Janeiro.

13 — Em situagBes excepcionais, quando a falta de assiduidade do alunofformando for
devidamente justificada, o periodo da FCT podera ser prolongado, a fim de permitir o
cumprimento do nimero de horas estabelecido.

Artigo 8°
Reposicao de aulas

1 — Face a exigéncia de leccionacéo da totalidade das horas previstas para cada discipli-
na, torna-se necessaria a reposicao das aulas nao leccionadas.

2 — As aulas previstas e ndo leccionadas sao recuperadas através de:

a) Prolongamento da actividade lectiva diaria, desde que tenha a concordancia por
parte do encarregado de educacdo ou do aluno quando maior, desde que nao ultra-
passe as 34 horas semanais;

b) Diminuicdo do tempo de interrup¢édo das actividades lectivas relativas ao Natal,
Carnaval e a Pascoa;

c) Permuta entre docentes, combinada com a antecedéncia minima de 3 dias Uteis
dando conhecimento aos alunos.

3 — Se a reposicao for efectuada de acordo com o previsto nas alineas a) e b) do ponto 2,
tem o facto que ser comunicado ao encarregado de educacéo.

4 — A compensacédo das horas néo leccionadas e a permuta entre docentes sdo regista-
das em documento proprio anexado ao livro de ponto da turma.

5 — Este processo de reposicdo de aulas sera verificado pelo Director de Turma e/ou
Director de Curso.

6 - No final do primeiro e segundo periodos, o conselho de turma procedera ao registo
das horas de formacéo ja ministradas e cada professor dard conhecimento ao director de
turma/ director de curso da data de conclusdo das actividades lectivas, com a maior pre-
cisdo possivel. O director de turma ou director de curso comunicara estes dados ao 6rgao
de gestéo.
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Artigo 9°
Visitas de estudo

1 — As visitas de estudo e os respectivos objectivos fazem parte do projecto curricular de
turma, tendo, portanto, de ser aprovadas pelo conselho de turma e constar do plano
anual de actividades.

2 — Estas actividades constituem estratégias pedagdégico/didacticas que, dado o seu
caracter mais pratico podem contribuir para a preparacao e sensibilizagdo de contetidos a
leccionar, ou para o aprofundamento e reforco de unidades curriculares ja leccionadas.

3 — Sempre que se realizem visitas de estudo, as horas efectivas utilizadas durante as
mesmas, excluindo as utilizadas nas deslocacgfes, serdo distribuidas pelas disciplinas
envolvidas no projecto e consideradas tempos lectivos das mesmas, desde que estas
tenham sido objecto de planificacdo integrada e respectiva aprovacao pelo érgao peda-
gdgico da escola.

4 - As horas efectivas destas actividades convertem-se em tempos lectivos de acordo
com os blocos previstos para o turno da manha (6 tempos) e turno da tarde (6 tempos),
até ao maximo de 12 tempos diarios. Assim:

a) Actividade desenvolvida sé no turno da manha: 6 tempos;
b) Actividade desenvolvida sé no turno da tarde: 6 tempos;
¢) Actividade desenvolvida durante um dia: 12 tempos

5 — Os tempos lectivos devem ser divididos pelos professores organizadores e acompa-
nhantes, sendo 4 tempos para o professor dinamizador e 2 tempos para cada um dos
acompanhantes, que, preferencialmente, deverdo ser no maximo dois professores por
turma e por turno.

6 — Para o acompanhamento dos alunos, tém prioridade os professores com aulas no dia
da actividade.

7 — A actividade s6 pode ser realizada se houver concordancia por parte dos professores
afectados pela mesma.

8 — Dadas as caracteristicas praticas destes cursos, a participacdo dos alunos nestas
actividades é fundamental, pelo que deve ser promovida a sua participacao.

9 — No caso de o aluno ndo poder comparecer a visita de estudo, devera ser encaminha-
do para a sala de estudo com a indicacdo de uma actividade para realizar, durante o
periodo que estaria a ter aulas.

Artigo 10°
Avaliacdo

1 — A avaliacédo é continua e reveste um caracter regulador, proporcionando um reajus-
tamento do processo ensino-aprendizagem e o estabelecimento de um plano de recupe-
racdo que permita a apropriacdo pelos alunos de métodos de estudo e de trabalho e pro-
porcione o desenvolvimento de atitudes e de capacidades que favoregcam uma maior
autonomia na realizacdo das aprendizagens.

2 - As reunifes de avaliacdo, bem como 0s respectivos registos, ocorrem, em cada ano
de formacgdo, em trés momentos sequenciais, coincidentes com periodos de avaliacao
estabelecidos.
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3 - A avaliacéo realiza-se por disciplina e componente de formacgdo e expressa-se numa
escalade lab.

4 — A classificacao final de cada disciplina corresponde a classificacdo obtida no Gltimo
momento de avaliagdo do ano lectivo, ou no Ultimo momento do segundo ano do curso
tipo 2.

5 — A avaliagéo final do curso s6 sera realizada apds a conclusdo do estagio e na

sequéncia do conselho de turma convocado para o efeito.

Artigo 11°
Condicdes de progressao

1 - Nos cursos de tipo 2, a avaliacdo processa-se em momentos sequenciais predefini-
dos, ao longo do curso, ndo havendo lugar a retencéo no primeiro ano do curso

2 - Nos cursos de tipo 5, a progressdo do aluno depende da obtencdo, na avaliacdo
sumativa interna do 1° ano, de classificacdo igual ou superior a 10 valores em todas as
disciplinas, ou em todas menos uma ou duas disciplinas

3 — No caso de o aluno néo ter obtido aproveitamento na componente de formacéo tecno-
l6gica, ndo frequentara a componente de formacéao pratica, nem realizara a prova de ava-
liacdo final nos casos em que a mesma € exigida.

Artigo 12°
Classificac8es

1 - Nas componentes de formacgao soécio-cultural, cientifica e tecnoldgica, as classifica-
¢Oes finais obtém-se pela média aritmética simples das classificagfes obtidas em cada
uma das disciplinas ou dominios de formacgdo que as constituem.

2 - A classificagdo final da componente de formacéo pratica resulta das classificacdes do
estagio e da PAF, com a ponderacéo de 70% e 30%, respectivamente.

3 - A classificacao final de cada disciplina ou dominio corresponde a classificacdo obtida
no ultimo momento de avaliacdo do ano lectivo, no caso dos cursos de um ano, ou no
Gltimo momento do 2°., no caso dos cursos de dois anos.

4 — Nos cursos tipo 5, a classificacdo de cada disciplina ou dominio resulta da média
aritmética simples, arredondada as unidades, das classificagbes obtidas no udltimo
momento de avaliagdo de cada ano de formacéo.

5 - A classificacao final do curso obtém-se pela média ponderada das classificacfes obti-
das em cada componente de formacao, aplicando a seguinte formula:

_FSC+FC+2FT +FP
5

CF

sendo:

CF = classificacao final;

FSC = classificacao final da componente de formacao sécio-cultural;
FC = classificacao final da componente de formacao cientifica;

FT = classificacao final da componente de formacao tecnolégica;
FP = classificagcdo da componente de formacao pratica.

10
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Artigo 13°
Conclusao e Certificacdo dos cursos

1 - Para conclusdo, com aproveitamento, dos cursos tipo 2 e 3, 0s alunos terdo de obter
uma classificacéo final igual ou superior a nivel 3 em todas as componentes de formacao
e na prova de avaliagédo final, nos cursos que a integram.

2 - Para conclusdo, com aproveitamento, de um curso de tipo 5, os alunos/formandos
terdo de obter uma classificagdo final igual ou superior a 10 valores em todas as discipli-
nas e ou dominios e ou médulos, nomeadamente no estagio, e na PAF.

3 - Aos alunos que concluirem com aproveitamento 0S cursos previstos no presente
Regulamento sera certificada, a qualificacdo profissional de nivel 2

4 - Aos alunos que frequentaram um curso de tipo 2 e 3 e obtiveram nas componentes de
formacgédo soOcio-cultural e cientifica uma classificacao final igual ou superior a nivel 3, e
tenham respeitado o regime de assiduidade em todas as componentes, com excep¢ao da
componente de formacao pratica, podera ser emitido um certificado escolar de concluséo
do 9° ano de escolaridade.

5 - A férmula a aplicar na situacédo referida no nimero anterior sera a seguinte:

CEE = FSC+FC

sendo:

CFE = classificacao final escolar;

FSC = classificacao final da componente de formacao sécio-cultural;
FC = classificacao final da componente de formacao cientifica.

6 - No caso de o aluno ter obtido aproveitamento nas componentes tecnoldgica e pratica,
mas sem aprovagao na componente formacdo socio-cultural ou cientifica, podera, para
efeitos de concluséo do curso, realizar exame de equivaléncia a frequéncia a, no maximo,
uma disciplina/dominio de qualquer das referidas componentes de formacdo em que néo
obteve aproveitamento.

7 - Nas situagdes em que o aluno tenha obtido aproveitamento numa ou mais componen-
tes de formacgdo, mas ndo suficientes para a conclusao do curso, podera requerer a certi-
ficacdo das componentes de formacdo em que obteve aproveitamento, as quais nao tera
de repetir para efeitos de concluséo do respectivo percurso.

8 - Nas situacdes em que o aluno/formando so tiver aproveitamento em alguns dominios
ou disciplinas, a entidade formadora, quando solicitada, podera passar certiddo compro-
vativa do aproveitamento obtido naqueles dominios ou disciplinas, as quais nao tera de
repetir para conclusdo do respectivo percurso.

Artigo 14°
Prossequimento de estudos

1 - A obtencéo da certificacdo escolar do 9° ano de escolaridade através de um curso de
tipo 3 permite ao aluno o prosseguimento de estudos num dos cursos do nivel secundario
de educacao previstos nos nimeros 1 e 2 do artigo 5° do Decreto-Lei n° 74/2004, de 26
de Marco, desde que realize exames nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica,
de acordo com as condi¢des estabelecidas no Decreto-Lei n. 209/2002, de 17 de Outu-
bro.

11
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2 - A formacdo obtida pelos alunos com frequéncia sem conclusdo de um curso de tipo 2
€ creditada, a pedido dos interessados, através de analise curricular, para efeitos de
prosseguimento de estudos.

3 - A formacéao obtida pelos alunos sem conclusao de um curso de tipo 5 é creditada, a
pedido dos interessados, através de analise curricular, para efeitos de prosseguimento de
estudos noutras ofertas formativas de nivel secundario.

4 - O prosseguimento de estudos de nivel superior por parte de alunos que obtenham,
através dos cursos de educacao e formacgédo previstos no presente Regulamento, a certi-
ficacdo escolar do 12° ano de escolaridade obriga a realizacdo de exames finais nacio-
nais, em condicdes analogas as estabelecidas para os cursos profissionais de nivel
secundario de educacgdo, bem como ao cumprimento dos demais requisitos previstos na
regulamentacdo de acesso ao ensino superior.

Artigo 15°
Dossier de avaliacdo e dossier pedagdéqgico

1 — Os enunciados dos testes e respectivas cotacdes sao arquivados em dossier préprio,
o qual é mantido na Escola.

2 — Cada professor organizara também um dossier pedagégico com todo o material for-
necido aos alunos. O dossier fica arquivado na Escola.

3 — Tanto quanto possivel, os materiais concebidos para os alunos devem ser criados
e/ou adaptados pelo professor que os disponibiliza.

4 — Segundo a legislacédo em vigor ndo é permitido fotocopiar livros integralmente (cf. Arti-
go 68.° do Cdédigo do Direito de Autor e dos Direitos Conexos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°63/85,
de 14 de Marco e alterado pela Lei n.° 50/2004, de 24 de Agosto).

CAPITULO Il
FORMAQAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

_ Artigo 16°
Ambito e definicao

1 - A formacéo pratica em contexto de trabalho assume a forma de estagio de 210 horas
correspondente a 6 semanas e com o horario de trabalho legalmente previsto para a acti-
vidade em que se encontra a estagiar.

2 - A Formacdo em Contexto de Trabalho (FCT) é um dominio de formacéo onde o aluno
ira aplicar, adquirir e desenvolver competéncias relevantes para o perfil de desempenho a
saida do Curso.

3 — A FCT realiza-se em posto de trabalho em empresas ou noutras organizac¢des, sob a

forma de experiéncias de trabalho por periodos de duracéo variavel ao longo da forma-
¢do, ou sob a forma de estagio em etapas intermédias ou na fase final do curso.

12
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Artigo 17°
Acesso

1 - Os alunos s6 acederdo a FCT no final das actividades formativas em contexto escolar.
Em casos excepcionais, devidamente fundamentados e autorizados o estagio pode ser
faseado.

Artigo 18°
Organizacao e desenvolvimento

1 - A organizacdo da formacao pratica em contexto de trabalho competira a entidade for-
madora, responsavel pelo curso, que assegurara a sua programacdo, em funcdo dos
condicionalismos de cada situacdo e em estreita articulacdo com a entidade enquadrado-
ra.

2 - As entidades enquadradoras da componente de formacédo pratica serdo objecto de
avaliacdo da sua capacidade técnica, em termos de recursos humanos e materiais, por
parte da entidade formadora responsavel pelo curso.

3 - As actividades a desenvolver pelo formando durante a formacéo pratica em contexto
real de trabalho devem reger-se por um plano individual, consubstanciado em protocolo
acordado entre a entidade formadora, o formando, e seu encarregado de educacéo, no
caso de aquele ser menor de idade, e a entidade enquadradora do estagio.

4 - O acompanhamento técnico-pedagogico, devidamente articulado com os profissionais
de orientacdo, bem como a avaliagcdo do formando, durante a formacgéo pratica em con-
texto de trabalho sera assegurado pelo:
a) Acompanhante de estagio, nomeado de entre os professores da componente
tecnoldgica, em estreita articulagdo com o monitor da entidade enquadradora;
b) Coordenador de curso, em estreita articulagdo com o tutor da entidade enqua-
dradora.

5 - No desenvolvimento desta componente, deverdo ter-se em conta 0s seguintes proce-
dimentos:
a) O acompanhante de estagio dispbe para o efeito, durante o periodo de realizacao
do mesmo, de uma equiparacdo de uma hora e trinta minutos (um tempo lectivo)
semanais por cada aluno/grupo que acompanhe;
b) As deslocacdes do professor acompanhante de estagio as entidades enquadra-
doras sdo consideradas deslocacBes em servico, conferindo os inerentes direitos
legalmente previstos. O professor acompanhante de estagio devera proceder ao
preenchimento do respectivo formulario junto da Chefe dos Servigcos de Administra-
¢éo Escolar.

6 - A FCT tem a duracéo de 210 horas, correspondentes a seis semanas e respeitando o
horario de trabalho legalmente previsto para a actividade em que se insere o estagio.

7 - A FCT formaliza-se com a celebracdo de um protocolo de formacgéo entre a escola a
entidade de estagio e o aluno formando.

8 - No caso de o aluno ser menor de idade, o protocolo sera igualmente subscrito pelo
encarregado de educacao.

9 - O protocolo/contrato de formacao inclui o plano de FCT /Estagio, as responsabilidades
das partes envolvidas e as normas de funcionamento da FCT/Estagio.

13
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10 - O protocolo celebrado obedecera as disposicdes previstas na lei e no presente
Regulamento, sem prejuizo da sua diversificacdo, decorrente da especificidade do curso
e das caracteristicas préprias da entidade de acolhimento.

11 - Sempre que as actividades decorram fora da escola, os alunos estdo abrangidos por
um seguro que garanta a cobertura dos riscos das deslocacfes a que estiverem obriga-
dos bem como das actividades a desenvolver.

12 - O protocolo ndo gera nem titula relagbes de trabalho subordinado e caduca com a
concluséo da formacéo.

Artigo 19°
Parcerias e Protocolos de Cooperacao

1 - Para garantir o bom funcionamento dos cursos € imprescindivel o estabelecimento de
parcerias e protocolos de colaboracdo com entidades dos sectores empresarial, econo-
mico, cultural e artistico.

2 - O ambito e duracado das parcerias/protocolos é definido caso a caso e tem em conta
as areas de actividade e objectivos a atingir.

3 - O plano da FCT /Estagio desenvolve-se segundo um plano previamente elaborado,
que fara parte integrante do protocolo /contrato referido no presente Regulamento.

4 - O plano da FCT/Estagio é elaborado pelo director de curso, professor orientador, pelo
monitor e pelo aluno formando.

5 - O plano da FCT/Estéagio identifica:
a) Os objectivos enunciados no presente Regulamento e os objectivos especificos
decorrentes da saida profissional visada e das caracteristicas da entidade de esta-
gio;
b) Os contelidos a abordar;
c) A programacdo das actividades;
d) O periodo ou periodos em que o estagio se realiza, fixando o respectivo calen-
dario;
e) O horario a cumprir pelo aluno formando;
f) O local ou locais de realizacao;
g) As formas de acompanhamento e de avaliacao.

6 - O plano da FCT/ Estagio devera ser homologado pelo 6rgao de gestdo da escola
mediante parecer favoravel do Director de Curso, antes do periodo de formacgédo efectiva
na entidade de estéagio.

Artigo 20°
Responsabilidades da Escola

1 - S&0 responsabilidades da escola:

a) Assegurar a realizacdo da FCT/Estagio aos seus alunos, nos termos da Lei e do
presente Regulamento;

b) Estabelecer os critérios de distribuicdo dos alunos pelos lugares existentes nas
diferentes entidades de acolhimento;

c) Proceder a distribuicdo dos alunos de acordo com os critérios mencionados na
alinea anterior;

d) Assegurar a elaboracdo do protocolo/contrato de formacdo com a entidade de
acolhimento;

e) Assegurar a elaboracdo do plano de FCT/Estagio;
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f) Assegurar o acompanhamento da execucao do plano de FCT/Estagio;

g) Assegurar a avaliacdo do desempenho dos alunos estagiarios, em colaboracéo
com a entidade de acolhimento;

h) Assegurar que o0 aluno formando se encontra a coberto de seguro em toda a
actividade de contexto real de trabalho;

i) Assegurar, em conjunto com a entidade de acolhimento e o formando, as condi-
¢Oes logisticas necessarias a realizagdo e ao acompanhamento da formacao;

Artigo 21°
Assiduidade

1 - A assiduidade do formando € controlada diariamente pelo preenchimento da folha de
ponto, a qual deve ser assinada pelo aluno e pelo monitor e entregue de acordo com a
periodicidade definida pelo professor orientador.

2 - Para efeitos de conclusao do estagio, deve ser considerada a assiduidade do aluno,
a qual ndo pode ser inferior a 95% da carga horaria global do estagio.

3 - As faltas dadas pelo aluno devem ser justificadas perante o monitor e o professor
orientador, de acordo com as normas internas da entidade de estagio e da escola.

4 - Em situacdes excepcionais, quando a falta de assiduidade do aluno formando for
devidamente justificada, o periodo de estagio podera ser prolongado, a fim de permitir o
cumprimento do nimero de horas estabelecido.

Artigo 22°
Reprovacdo no estagio por falta de assiduidade

1- Os alunos que frequentem cursos T2 ou T3 e tenham ultrapassado o nimero de faltas
permitido no estagio (5%) nado poderdo obter qualquer certificacdo profissional, podendo,
no entanto, obter certificacdo escolar de final de ciclo, desde que tenham cumprido o
estabelecido no nimero 3 do Artigo 18.° do Despacho Conjunto n.° 453/2004, de 27 de
Julho. E, no entanto, de referir que, sendo a componente de formag&o pratica uma parte
integrante desta modalidade de educacgédo e formacdo, o ndo cumprimento do regime de
assiduidade a esta componente de formacéo ndo permitira ao aluno desenvolver as com-
peténcias correspondentes ao perfil de saida de determinado itinerario de formacéo tal
como estava previsto no plano de transicao para a vida activa e de acordo com o caracter
de dupla certificacdo que caracteriza esta oferta.

2 - Os alunos que frequentem cursos T5 e tenham ultrapassado o numero de faltas per-
mitido no estagio ndo poderédo obter qualquer certificacao.

3 - Os alunos referidos nos pontos anteriores podem requerer certiddo das componentes
ou das disciplinas em que obtiveram aproveitamento.

4 - Aos alunos referidos nos pontos 2.2.1 e 2.2.2, devera a escola, sempre que possivel,
através do Director de Curso, do Professor Acompanhante de Estagio e dos SPO, e arti-
culadamente com o aluno e respectiva familia, proporcionar a oportunidade de novo
estagio, em momento e na empresa que se considerem mais apropriados.

5 - Em situa¢Bes excepcionais, em que a falta de assiduidade seja devidamente justifica-
da, os alunos poderédo prosseguir o estagio, de forma a totalizar as 210h previstas .

6 - Os alunos que reprovem no estagio por falta de assiduidade nao realizam PAF.
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Artigo 23°
Responsabilidades o director de curso

1 - Sao responsabilidades especificas do director de curso e professor acompanhante de
estagio:

a) Assegurar a articulagéo entre a escola e as entidades de acolhimento, identifi-
cando-as, fazendo a respectiva seleccéo, preparando protocolos/contratos de for-
macao, procedendo a distribuicdo dos formandos pelas varias entidades e coorde-
nando o acompanhamento dos mesmos;

b) Elaborar, em conjunto com o monitor e o aluno formando, o plano de
FCT/Estagio;

c) Acompanhar a execucdo do plano, nomeadamente através de deslocacdes
periddicas aos locais de realizagcéo do Estagio;

d) Avaliar, em conjunto, com o monitor o desempenho do aluno formando;

e) Acompanhar o aluno formando na elaboracéo do relatério da FCT/Estagio;

f) Propor ao Conselho de Turma a classificagdo do aluno formando na
FCT/Estagio.

Artigo 24°
Responsabilidades da entidade de estagio/acolhimento

1 - Sao responsabilidades da entidade de estagio/acolhimento:
a) Designar um monitor.
b) Colaborar na elaboracdo do protocolo/contrato de formacdo e do Plano da
FCT/Estagio.
c) Colaborar no acompanhamento e na avaliacdo do desempenho do aluno for-
mando.
d) Atribuir ao aluno formando tarefas que permitam a execuc¢do do Plano de For-
macao.
e) Controlar a assiduidade do aluno formando.
f) Assegurar, em conjunto com a Escola e o aluno formando, as condic¢des logisti-
cas necessarias a realizacdo e ao acompanhamento da FCT.

Artigo 25°
Responsabilidades do aluno formando

1 - S&o responsabilidades do aluno formando:
a) Colaborar na elaboracdo do protocolo e do plano da FCT;
b) Participar nas reunides de acompanhamento e avaliagdo desta formacao;
¢) Cumprir, no quer Ihe compete, o plano de formacao;
d) Respeitar a organizacdo do trabalho na entidade de acolhimento e utilizar com
zelo os bens, equipamentos e instalagdes;
e) Nao utilizar, sem prévia autorizacdo da entidade de acolhimento, a informacéo a
que tiver acesso durante o estagio;
f) Ser assiduo, pontual, e estabelecer boas rela¢des de trabalho;
g) Justificar as faltas, perante o Director de Turma e o monitor, de acordo com as
normas;
h) Elaborar o relatério da formacao em contexto real de trabalho, onde conste:
Identificagédo do aluno;
Identificagdo da entidade de acolhimento;
Periodo de formagdo em contexto de trabalho;
Funcdes desempenhadas;
Actividades desenvolvidas;
Relacionamento com o monitor;
Outras consideracdes relevantes.

16



ESCOLA SECUNDARIA DE PEDRO ALEXANDRINO

Artigo 26°
Sequro Escolar

1 — Os alunos durante a FCT estdo abrangidos pelo seguro escolar, ao abrigo da Portaria
n° 413/99, de 8 de Junho de 2006.

2 — O seguro escolar abrange o acidente que resulte de actividades desenvolvidas com o
consentimento ou sob a responsabilidade do érgdo de gestdo da escola, sendo funda-
mental que esteja celebrado o protocolo de estagio e o plano individual de estagio para
cada aluno.

3 — O seguro escolar garante, ainda, os prejuizos causados a terceiros pelo aluno. Con-
tudo, caso a escola e a entidade enquadradora de estagio considerem pertinente, podera
ser celebrado, em complemento, um seguro de acidentes pessoais que acautele a res-
ponsabilidade civil.

Artigo 27°
Subsidios de Transporte

1 - Sempre que se justifique, podera ser atribuido ao aluno um subsidio de transporte no
montante correspondente aos custos das viagens realizadas em transporte colectivo

2 - O subsidio de transporte sera pago apenas no caso de o aluno entregar a Escola o
comprovativo de aquisicao de titulo de transporte publico, mensal, tendo sempre em linha
de conta o critério da razoabilidade dos custos apresentados.

3 - Para efeitos do nimero anterior, considera-se razoabilidade dos custos apresentados
as viagens realizadas por motivo da frequéncia do estagio curricular.

4 - Os documentos comprovativos de aquisi¢cao de titulo de transporte deverdo ser entre-
gues até ao dia 8 do més a que se referem. Em caso de incumprimento deste prazo, a
Escola reserva-se o direito de ndo aceitar nem reembolsar a despesa em causa.

Artigo 28°
Avaliacao final da FCT

1 - A avaliagcdo no processo de estagio assume caracter continuo e sistematico e permite,
numa perspectiva formativa, reunir informacédo sobre o desenvolvimento das aprendiza-
gens, possibilitando, se necessario, o reajustamento do plano de estagio.

2 - A avaliagdo assume também um caracter sumativo, conduzindo a uma classificagéo
final de estagio que tera uma ponderacao de 70% na classificacao final da componente
de formacao pratica.

3 - Na sequéncia da apreciacdo do relatério e da avaliacao de execugéo do plano de
estagio, o professor orientador propde a equipa pedagdgica, a classificacdo do aluno.

4 - No caso de reprovacao do aluno, podera ser celebrado novo protocolo de recupera-

¢do, entre a escola, a entidade de estagio e o formando, a fim de possibilitar a obtencéo
de aproveitamento no estagio.
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CAPITULO I
PROVA DEAVALIACAOFINAL (PAF)

Artigo 29°
Disposicdes gerais

1 - A prova de avaliacdo final (PAF) assume o caracter de prova de desempenho profis-
sional e consiste na realizagdo, perante um juri, de uma prova que deve avaliar os
conhecimentos e competéncias mais significativos das disciplinas da componente de
formacéo tecnolégica, tendo por referéncia as actividades definidas para o perfil de com-
peténcias visado.

2 - O regulamento da PAF é elaborado pela equipa pedagdgica do curso e deve integrar:
a) Enquadramento legal;
b) Natureza e ambito; (prova individual)
c¢) Objectivos;
d) Estrutura da prova (devera ter em conta as exigéncias da entidade certificadora
e podera ser constituida por uma prova pratica mediante enunciado, apresentacéo
e discussao);
e) Calendarizacgéo;
f) Local de desenvolvimento;
g) Orientacdo/ acompanhamento;
h) Avaliacéo;
i) Constituicdo do juri;
j) Competéncias do juari.

3 - A matriz da prova deve ser afixada com, pelo menos, um més de antecedéncia relati-
vamente & data de inicio da mesma.

4 - A prova deve realizar-se ap6s a concluséo do estagio, preferencialmente entre 15
e 30 de Julho.

5- Deve ser afixada uma pauta na qual se identificam os formandos admitidos a prova, o
local de realizacéo, o dia e a hora em que a mesma tem lugar.

6 - O acompanhamento da prova nao exige a presenca de todos os elementos do juri,
podendo ser feito por um elemento do jari coadjuvado por um professor/formador da
componente de formacéo tecnolégica.

7 - A defesa da prova (parte pratica) perante o jari ndo deve ultrapassar os 30min.

8 - Para além do acompanhamento, avaliacéo e classificacdo da prova, o jiri € ainda res-

ponsavel pela elaboracdo da acta de encerramento das provas de avaliagao final e com-
pete-lhe deliberar sobre as reclamacdes apresentadas, quando as houver.

Artigo 30°
Organizacéo

1 - A PAF realiza-se apds a conclusdo do estagio e, na parte escrita, a sua duracéo nao
devera exceder um dia.

2 - Os alunos que reprovem no estagio, em resultado da avaliagéo final ou por falta de
assiduidade, nao realizam a PAF.
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3 - O aluno que, por razao justificada, ndo compareca a PAF deve apresentar, no prazo
de dois dias Uteis a contar da data da realizacdo da prova, a respectiva justificacdo a
Presidente do Conselho Executivo.

4 - No caso de ser aceite a justificacdo, o presidente do juri (vide artigo. 4.°) marca a data
da realizacdo da nova prova.

5 - A néo justificacdo ou a injustificacdo da falta a primeira prova, bem como a falta a
nova prova, determina sempre a impossibilidade de realizar a P AF nesse ano escolar.

6 — O aluno que, tendo comparecido a PAF, ndo tendo sido considerado aprovado pelo
juri podera realizar nova prova, no mesmo ano escolar, em data a definir pelo presidente
do conselho executivo.

7 — A falta de aproveitamento na nova prova determina sempre a impossibilidade de rea-
lizar a PAF nesse ano escolar.

8 — A classificagdo da PAF ndo pode ser objecto de pedido de reapreciacgéo.

Artigo 31°
Competéncias e atribuicdes

1 — Ao director de curso compete:
a) Propor para aprovacgéo do conselho pedagdgico os critérios de avaliacdo da PAF,
depois de ouvidos os professores das disciplinas técnicas do curso e respectivos
departamentos curriculares;
b) Garantir que os critérios referidos na alinea anterior estdo de acordo com os prin-
cipios gerais e os critérios de avaliagdo adoptados pela escola;
c) Assegurar, em articulagdo com o 6rgdo de gestdo da escola, os procedimentos
necessarios a realizacdo da prova, nomeadamente a calendarizacdo e a constituicdo
do jari de avaliagao;
d) Lancar, na respectiva pauta, a classificagdo da PAF.

2 — Ao professor acompanhante de estagio compete:
a) Informar os alunos sobre a matriz da PAF e critérios de avaliagéo;
b) Orientar o aluno na preparacéo da apresentacédo a realizar na PAF.

Artigo 32°
Composicao do juri

1 - O jdri da PAF tem natureza tripartida e € composto pelo:
a) Director de curso ou professor acompanhante de estagio;
b) Um representante das associacfes empresariais ou das empresas de sectores
afins;
¢) Um representante das associacdes sindicais dos sectores de actividade afins.

2 - Para além do acompanhamento, avaliacéo e classificacdo da prova, o jUri € ainda res-
ponsavel pela elaboracéo da acta de encerramento das provas de avaliagcéo final e com-
pete-lhe deliberar sobre as reclamacdes apresentadas, quando as houver.

3 - Aos alunos que nao tenham obtido aprovacédo ou tenham faltado a prova de avaliagéo
final, sera facultada a possibilidade de a repetirem, desde que o solicitem ao Presidente
do Conselho Executivo/ Director do estabelecimento de ensino de acordo com as regras
fixadas no regulamento. Esta repeticdo pode ser realizada ho mesmo estabelecimento de
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ensino ou noutro, caso o primeiro ndo ofereca condi¢gBes. Do resultado obtido na PAF, o
aluno podera interpor recurso nos 2 dias Uteis, ap0ds a afixacao dos resultados.

4 - Em caso de empate nas votacgdes, o presidente do juri tem voto de qualidade.
5 — Nas suas faltas ou impedimentos o presidente é substituido por um elemento do

orgédo de gestdo da escola.

Artigo 33°
Avaliacdo da PAF

1 - A classificacdo da PAF tera uma ponderacao de 30% na classificacao final da compo-
nente de formacéao pratica.

Regulamento aprovado em reunido de Conselho Pedagdgico de 17 de Marco de 2009
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Anexo 1 — Matrizes Curriculares dos Cursos de Educacdo e Formagdo Leccionados
na ESPA

21



ESCOLA SECUNDARIA DE PEDRO ALEXANDRINO

22



